Telpress Italia Srl
Site: http://www.telpress.it

17/10/19

Estratto da pag. 7

L'INTERVISTA

Baretta: «Per le famiglie e solo I'inizio»

1L sottosegretario: ai 600 milioni aggiuntivi del 2020 se ne sommeranno altrettanti nel 2022

NICOLA PINI
Roma

p ulla famiglia c’e una
(( §3 novita politica mol-

\_/ to importante: l'isti-
tuzione del fondo unico rap-
presenta un nuovo approccio,
unasvolta. Ec’eanche unado-
tazione finanziaria crescente
che mostra come l'intenzione
diandare avanti su questa stra-
da sia reale». Il cammino per
portare al traguardo la mano-
vranon e finito, ma il primo gi-
ro di boa e superato e uno dei
protagonisti della lunga notte
della manovra, Pier Paolo Ba-
retta (Pd), sottosegretario all’E-
conomia, fail punto sulle nuo-
ve misure, a partire dal capito-
lo natalita.
Sottosegretario, ci sono circa
600 milioni in pil1 nel 2020 per
la famiglia. Nei giorni scorsi si
era parlato di unfondo da 2 mi-
liardi. Ci puo spiegare?
Innanzitutto viene istituito il
Fondo assegno unico e servizi
per la famiglia. Si tratta della
riorganizzazione complessiva
di tutte le risorse in un fondo
che diventera pienamente o-
perativo dal 2021 a seguito del-
la legge delega in discussione
ora in Parlamento, che ne defi-
nira le modalita di utilizzo. Per
il 2020 questo fondo raccoglie
1,3 miliardi, che sono la dota-
zione per le principali misure
destinate a famiglia e natalita
gia in vigore (come i bonus
bebe, nascita, asili nido, ndr),
che vengono cosirifinanziate e

rimarranno. A queste risorse si
aggiungono ulteriori 600 mi-
lioni. In tutto fanno quasi 2 mi-
liardi. Per il solo 2020 queste ri-
sorse vengono ri-stornate per
finanziare gli strumenti attua-
li, che non possono essere ab-
bandonati all'improvviso. Dal
2021, invece, tutto restera nel
fondo e intanto la somma cre-
scera: da 600 milioni si passa a
1.044 milioni nel 2021 e 1.244
nel 2022, quando in tutto si po-
tra quindi contare su oltre 2,5
miliardi. Poila delega potra de-
cidere come rafforzare ulte-
riormente questa cifra. Ad e-
sempio, c¢’e chivorrebbe rimet-
tere in gioco gli 80 euro.

E i 600 milioni dove vanno?
Le misure per gli asili nido as-
sorbiranno circa 200 milioni, il
resto andra ad altre forme di so-
stegno alla famiglia.

Per il cuneo fiscale ci sono 3
miliardi. Come intendete uti-
lizzarli?

Questa misura la vogliamo
condividere con il sindacato.
Stiamo ragionando su tre ipo-
tesi. La prima e ricomprende-
re nel beneficio anche gli in-
capienti, estendendo la platea
verso il basso. Si tratta di colo-
ro che non possono godere
delle detrazioni e forse in que-
sto caso € meglio pensare a so-
stegni piut mirati. Lasecondae
ridurre le tasse alla stessa pla-
tea beneficiaria del bonus 80
euro. La terza e di estenderla
verso 'alto, comprendendo i
redditi fino 35mila euro. Amio
avviso elastrada migliore per-

ché cosi allarghiamo la fascia
dei beneficiari ad altri 4 mi-
lioni di lavoratori, pur se in mi-
suradecrescente all’aumenta-
re del reddito.

Quota 100 resta com’e. E poi?

Tutti al lavoro fino a 67 anni?
Si, quel provvedimento non si
tocca. Ma abbiamo un proble-
ma. Dobbiamo subito aprire un
tavolo di confronto per imma-
ginare quale via di uscita of-
friamo quando finisce quota
100, altrimenti ci sara un nuo-
vo scalone. Io sono convinto
che vada molto accentuata la
flessibilita in uscita. Dando ai
lavoratori piu liberta di scelta.
1l capitolo tasse non & cosl
irrilevante.

Manonsi tratta di tasse sul red-
dito, sono tutte mirate. Quella
sulla plastica orienta 'approc-
cio complessivo del governo
che punta sulla sostenibilita
ambientale. Ed ¢ la pitt impor-
tante, con un gettito tra gli 800
milioni e il miliardo. Poi c'e
quella sulle bevande zucchera-
te. Infine il prelievo su giochi e
tabacchi.

Si é trovato un compromesso
sulle "manette agli evasori"?
Difficile pensare di cambiare il
codice penale nel decreto fi-
scale. E giusto pensare anche a

un inasprimento delle pene,
ma lavoriamo per conquistare
le fiducia dei cittadini verso il
fisco. Diciamo no ai condoni, s1
alla compliance:le sanzionide-
vono essere conseguentia que-
sto cambiamento di mentalita.
Ecco perché pensiamo a un
grande intervento dal 2021 per
premiare la fedelta fiscaleel'u-
tilizzo della moneta elettroni-
ca. Abbiamo messo a disposi-
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zione tre miliardi.

Scusi, ma dopo tutto il gran
parlare dilotta all’evasione, per
il2020resta tuttocom’e? Nien-
te"bonus idraulico" per chi pa-
ga con le carte?

Non e detto. Intanto estendia-
mo la fatturazione elettronica,
I'incrocio delle banchedati ela-
voriamo per predisporre le
piattaforme tecnologiche adat-
te perinuovi strumenti. Non e
un anno di attesa ma di prepa-
razione. E oggi la tecnologia
consente di arrivare a soluzio-
ne abreve, a partire della lotte-
rie degli scontrini. Non & ne-

Parla I'esponente Pd: saranno oltre 2,5
miliardi, poi con la delega si vedra come
rafforzare questa cifra. Tasse sul lavoro,
«la via migliore ¢ estendere 1 benefici fino a

35mila euro, ma si valutera con il sindacato»

cessario aspettare un anno.
Clausole di salvaguardia: ave-
te scalato la montagna dei 23
miliardi del 2020. Ma per gli an-
ni successivi saremo punto e
daccapo?

Nel 2021 siriparte da 18 miliar-
di perché I'operazione di que-
st’anno consente diridurre so-
lo un po’ le clausole anche nel
prossimo. Ma nel 2022 saran-
no di nuovo 28 miliardi. Uim-
pegno non eé finito. E da qui ad
allora e importante avviare una
discussione approfondita su I-
va e tax expenditures nell’am-
bito di unariforma fiscale com-
plessiva.

. . A destra,
«Per contrastare gll evasori il sotto-

dico che ¢ difficile cambiare il segretario
codice penale con questo  all’Econo-

decreto. Pensiamo dal 2021 a 5 mia
aretta

un grande piano per premiare  |p aito. da
la fedelta fiscale e I'utilizzo sinistra,
della moneta elettronica» I premier
Conte

con

il ministro
Gualtieri
durante il
punto
stampa
nella notte
di martedi.
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